DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

TABUA

Quadro 4 - [RH40] Trabalhadores por escales etdrios, por cargo/carreira/grupo e sexo (Ultimo dia do semestre)

menor que 20 anos

20-24

25-29

30-34

Representantes do poder legislativo e de 6rgéos
executivos

Dirigente superior de 1° grau

Dirigente superior de 2° grau

Dirigente intermédio de 1° grau

Dirigente intermédio de 2° grau

Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes

Técnico Superior

Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
pessoal administrativo

Assistente operacional, operario, auxiliar
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

35-39 40-44 45-49 50-54
H 1 0 0 0
Representantes do poder legislativo e de 6rgaos
n M 0 0 0 0
executivos
T: 1 0 0 0
H 0 0 0 0
Dirigente superior de 1° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 0 0
Dirigente superior de 2° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 1° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 1 0
Dirigente intermédio de 2° grau M 0 1 0 0
T: 0 1 1 0
H 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 2 4 0 0
Técnico Superior M 8 1 2 3
T: 10 5 2 3
H 2 0 0 1
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
- . M 1 7 3 3
pessoal administrativo
T: 3 7 3 4
H 4 0 14 11
Assistente operacional, operario, auxiliar M 0 2 3 3
T: 4 2 17 14

Utilizador: Mario Serrano
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

55-59

60-64

65-69

maior ou igual a 70
anos

Representantes do poder legislativo e de 6rgaos
executivos

Dirigente superior de 1° grau

Dirigente superior de 2° grau

Dirigente intermédio de 1° grau

Dirigente intermédio de 2° grau

Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes

Técnico Superior

Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
pessoal administrativo
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Assistente operacional, operario, auxiliar

-
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Total
H 2
Repres_entantes do poder legislativo e de 6rgédos M 1
executivos
T: 3
H 0
Dirigente superior de 1° grau M 0
T: 0
H 0
Dirigente superior de 2° grau M 0
T: 0
H 0
Dirigente intermédio de 1° grau M 0
T: 0
H 1
Dirigente intermédio de 2° grau M 1
T: 2
H 0
Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes M 0
T: 0
H 8
Técnico Superior M 16
T: 24
H 9
Assistente té_cr_1ico, 1_:écnico de nivel intermédio, M 18
pessoal administrativo
T: 27
H 54
Assistente operacional, operario, auxiliar M 12
T: 66

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

menor que 20 anos

20-24

25-29

30-34

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Segurancga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Publica - Chefe de policia

Policia de Seguranga Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

35-39

40-44

45-49

50-54

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infiancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Seguranga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Piblica - Chefe de policia

Policia de Seguranca Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

55-59

60-64

65-69

maior ou igual a 70
anos

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infiancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Seguranga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Piblica - Chefe de policia

Policia de Seguranca Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Total

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infiancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Seguranga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Piblica - Chefe de policia

Policia de Segurancga Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

menor que 20 anos

20-24

25-29

30-34

Total

Utilizador: Mario Serrano
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Todos
35-39 40-44 45-49 50-54
5 15 12
Total 11 8 9
18 16 23 21

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

Todos
55-59 60-64 65-69 maior ou igual a 70
anos
18 10
Total s X
23 12

4.9 Trimestre de 2016

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Todos
Total
75
Total 48
123

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

TABUA

Quadro 5 - [RH50] Trabalhadores por niveis de escolaridade, por cargo/carreira/grupo e sexo (ultimo dia do semestre)

Menos de 4 anos de
escolaridade

4 anos de escolaridade

6 anos de escolaridade

9.9 ano ou equivalente

Representantes do poder legislativo e de 6rgaos
executivos

Dirigente superior de 1° grau

Dirigente superior de 2° grau

Dirigente intermédio de 1° grau

Dirigente intermédio de 2° grau

Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes

Técnico Superior

Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
pessoal administrativo
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Assistente operacional, operario, auxiliar
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4.9 Trimestre de 2016

Utilizador: Mario Serrano
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

11.9 ano 12.° ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura
H 0 1 0 1
Representantes do poder legislativo e de 6rgaos
. M 0 0 0 1
executivos
T: 0 1 0 2
H 0 0 0 0
Dirigente superior de 1° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 0 0
Dirigente superior de 2° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 1° grau M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 0 0 1
Dirigente intermédio de 2° grau M 0 0 0 1
T: 0 0 0 2
H 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes M 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H 0 1 0 7
Técnico Superior M 0 0 1 14
T: 0 1 1 21
H 1 7 0 1
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
T . M 0 16 0 0
pessoal administrativo
T: 1 23 0 1
H 0 0 0
Assistente operacional, operario, auxiliar M 0 3 0 0
T: 0 0 0

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Mestrado Doutoramento Total
H 0 0 2
Repres_entantes do poder legislativo e de drgdos M 0 0 1
executivos
T: 0 0 3
H 0 0 0
Dirigente superior de 1° grau M 0 0 0
T: 0 0 0
H 0 0 0
Dirigente superior de 2° grau M 0 0 0
T: 0 0 0
H 0 0 0
Dirigente intermédio de 1° grau M 0 0 0
T: 0 0 0
H 0 0 1
Dirigente intermédio de 2° grau M 0 0 1
T: 0 0 2
H 0 0 0
Dirigente intermédio de 3° grau e seguintes M 0 0 0
T: 0 0 0
H 0 0 8
Técnico Superior M 1 0 16
T: 1 0 24
H 0 0 9
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio,
pessoal administrativo il 0 0 18
T: 0 0 27
H 0 0 54
Assistente operacional, operario, auxiliar M 0 0 12
T: 0 0 66

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Menos de 4 anos de
escolaridade

4 anos de escolaridade

6 anos de escolaridade

9.2 ano ou equivalente

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Segurancga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Publica - Chefe de policia

Policia de Seguranga Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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Utilizador: Mario Serrano
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

11.° ano

12.9 ano ou equivalente

Bacharelato

Licenciatura

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infiancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Seguranga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Piblica - Chefe de policia

Policia de Seguranca Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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Utilizador: Mario Serrano
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Mestrado

Doutoramento

Total

Aprendizes e praticantes

Informatico

Educ.Infiancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario

Médico

Enfermeiro

Policia de Seguranga Publica - Oficial de policia

Policia de Seguranca Piblica - Chefe de policia

Policia de Seguranca Publica - Agente de policia

Bombeiro

Policia Municipal
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Utilizador: Mario Serrano
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DCAL|

DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

Todos
Menos de 4. anos de 4 anos de escolaridade | 6 anos de escolaridade | 9.° ano ou equivalente
escolaridade
29 14
Total 1 3
0 30 17 13

4.9 Trimestre de 2016

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

Todos 4.0 Trimestre de 2016
11.° ano 12.9 ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura
H 1 14 0 11
Total M 0 19 16
T: 1 33 1 27

Utilizador: Mario Serrano Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

4.9 Trimestre de 2016

Todos
Mestrado Doutoramento Total
75
Total 48
123

Utilizador: Mario Serrano

Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

Todos 4.0 Trimestre de 2016
TABUA
Quadro 6 - [RH60] Modalidades de prestacbes de servicos e respectivos encargos por sexo
N.° de prestadores de N.° de prestadores de
. . . b Encargos no semestre -
servico no ultimo dia do servigo durante o
P Euros
semestre de referéncia semestre
H 0 0 0,00
Tarefa
M 0 0 0,00
H 0 0 0,00
Avencga
M 0 3 28.763,55
Utilizador: Mario Serrano Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Recursos humanos (semestral)

Todos 4.9 Trimestre de 2016
TABUA
Quadro 7 - [RH70] Trabalhadores portadores de deficiéncia por sexo (ultimo dia do semestre)
Homem Mulher
N.° de trabalhadores portadores de deficiéncia 0 0

Utilizador: Mario Serrano Data de Impressdo: 13/1/2017 9:54:51
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