
menor que 20 anos 20-24 25-29 30-34

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:

Quadro 4 - [RH40] Trabalhadores por escalões etários, por cargo/carreira/grupo e sexo (último dia do semestre)

TÁBUA
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 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



35-39 40-44 45-49 50-54

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



55-59 60-64 65-69 maior ou igual a 70 
anos

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Total

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



menor que 20 anos 20-24 25-29 30-34

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



35-39 40-44 45-49 50-54

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



55-59 60-64 65-69 maior ou igual a 70 
anos

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Total

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:

pág. 8 de 23

 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



menor que 20 anos 20-24 25-29 30-34

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



35-39 40-44 45-49 50-54

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



55-59 60-64 65-69 maior ou igual a 70 
anos

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Total

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Menos de 4 anos de 
escolaridade 4 anos de escolaridade 6 anos de escolaridade 9.º ano ou equivalente

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:

Quadro 5 - [RH50] Trabalhadores por níveis de escolaridade, por cargo/carreira/grupo e sexo (último dia do semestre)

TÁBUA
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



11.º ano 12.º ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Mestrado Doutoramento Total

Representantes do poder legislativo e de órgãos 
executivos

H

M

T:

Dirigente superior de 1º grau

H

M

T:

Dirigente superior de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 1º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 2º grau

H

M

T:

Dirigente intermédio de 3º grau e seguintes

H

M

T:

Técnico Superior

H

M

T:

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, 
pessoal administrativo

H

M

T:

Assistente operacional, operário, auxiliar

H

M

T:

pág. 15 de 23

 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Menos de 4 anos de 
escolaridade 4 anos de escolaridade 6 anos de escolaridade 9.º ano ou equivalente

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



11.º ano 12.º ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Mestrado Doutoramento Total

Aprendizes e praticantes

H

M

T:

Informático

H

M

T:

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário

H

M

T:

Médico

H

M

T:

Enfermeiro

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Oficial de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Chefe de polícia

H

M

T:

Polícia de Segurança Pública - Agente de polícia

H

M

T:

Bombeiro

H

M

T:

Polícia Municipal

H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Menos de 4 anos de 
escolaridade 4 anos de escolaridade 6 anos de escolaridade 9.º ano ou equivalente

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



11.º ano 12.º ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Mestrado Doutoramento Total

Total
H

M

T:
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



N.º de prestadores de 
serviço no último dia do 
semestre de referência

N.º de prestadores de 
serviço durante o 

semestre

Encargos no semestre - 
Euros

Tarefa
H

M

Avença
H

M

Quadro 6 - [RH60] Modalidades de prestações de serviços e respectivos encargos por sexo

TÁBUA
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Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos



Homem Mulher

N.º de trabalhadores portadores de deficiência

Quadro 7 - [RH70] Trabalhadores portadores de deficiência por sexo (último dia do semestre)

TÁBUA

pág. 23 de 23

 Data de Impressão: 7/10/2015 11:39:51Utilizador: Mário Serrano

Recursos humanos (semestral)
      Junho de 2015Todos


