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----- As 14 horas do dia 6 de janeiro de 2026, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Jari do
procedimento concursal comum para recrutamento e selecéo de um Assistente Operacional na area de Auxiliar
de Apoio a Salde, para celebracdo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado,
aberto por publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta
OE202510/0327, de 9 de outubro de 2025, constituido pelo Presidente de Jari, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica
Superior na area de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na
area de Sociologia, que substituira o Presidente de Jari nas suas faltas e impedimentos, e Maria de Lourdes

Januério Girio Abrantes, Técnica Superior na area de Ciéncias Sociais.

----- Nos termos do Despacho n® 196/RH/2025, de 26 de setembro de 2025, do Senhor Presidente da Camara,
a presente reuniao serd secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José

Rodrigues Serrano.

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagio dos materiais resultantes da
aplicacdo do segundo meétodo de selecdo obrigatério, Avaliagdo Psicolégica, obtendo-se os seguintes

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:

Ne Nome Resultado
1 Alexandra Ferreira Garcia Apto/a
i 2 Ana Catarina dos Santos Pereira Apto/a
3 Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares Apto/a ]
4 Andreia Filipa Abrantes Monteiro Apto/a
5 Carina Filipa Matos Neves - Apto/a
6 Catarina Isabel Oliveira da Costa Apto/a )
7 | Daniela Borges Xavier Apto/a
T Inés Filipa Fonseca Rodrigues Apto/a
9 Joana Manuela Carvalho Pessoa Abreu Apto/a
10 | Madalena Matias Sa;tos Apto/a
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11 Magda Alexandra Rodrigues Martins Apto/a
_12 B Marcia Isabel Aives Ribeiro Apto/a
13 Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro Abto/a ]
] 14 Maria Jodo Fonseca Borges Apto/a
15 ‘Natalia Pinto das Neves Soares Apto/a
16 Paula Cristina Travassos de Carvalho Apto/a
7 Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves Apto/a»_
18 Sandra Isabel Ferreira dos Santos Apto/a
) 19 | Sonia Sofia Bernardo Nunes Varela . Apto/a
20 Vera Lucia Santos Fonseca Apto/a .

----- Obtidos os resultados da aplicagdo do segundo método de selegao obrigatério, o Jari passou de imediato

a elaboragao da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

----- Dos resultados obtidos, o Juri deliberou, por unanimidade:

a) Passar & aplicacdo do método de selegdo complementar, Avaliagdo Curricular, aos/as candidatos/as

aprovados/as, obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: -

N2 Nome HA | FPG | FPE | EPG | EPE | AD | Total

(10%) | (10%) | (30%) | (10%) | (30%) | (10%) |({100%)

] Alexandra Ferreira Garcia 15,000 | 14,000 [ 14,000 | 17,000 {17,000 {10,000 | 14,900

| 2 Ana Catarina dos Santos Pereira -15,000 20,000 {10,000 13,000 |10,000 |10,000 ;I,BOOI
_3 Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares  |15,000 |14,000 .13,000 10,000 {10,000 .10,000 11,800
4 Andreia Fﬁpa Abrantes Mont_eiro 15,000 |20,000 15,000. é0,000 12,000 1_0,000 :14,600

_5 Carina Filipa Matos Neves 15,000_ .13,000 12,000 | 20,000 {10,000 | 10,000 [12,400

6 Catarina Isabel OIiveiradaCoéta 10,000 {10,000 {10,000 | 10,000 |10,000 :I0,000 10,000

7 Daniela Borges Xavier 20,000 {10,000 10,000 {11,000 |10,000 | 10,000 | 11,100

8 Inés Filipa Fonseca Rodrigues 20,000 {12,000 |12,000 |12,000 |12,000 10,00; 12,600
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9 Joana Manuela Carvalho Pessoa Abreu |20,000 [20,000 |20,000 {20,000 |17,000 | 10,000 |18,100
10 | Madalena Matias Santos 15,000 | 20,000 | 15,000 {20,000 | 20,000 {10,000 | 17,000
11 Magda_AIexandra Rodrigues Martins 20,000.20,000 13,000 {20,000 |10,000 "10,000 13,900
12 Marcia Isabel Alves Ribeiro 15,000 15,000. ‘i 0,0;0 20,000 110,000 | 10,000 12-,(-360
13 | Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro "15,000 14,000 | 14,000 | 20,000 | 10,000 {10,000 {13,100
14 Maria Jo&o Fonseca Borges 15,000 | 10,000 | 10,000 |20,000 10,0;)0 10,000. 11,;5(;
15 Natélia Pinto das Neves Soares 15,000 | 12,000 1 1,000 | 20,000 {10,000 |10,000 |1 2,000.
| 16 | Paula Cristina Travassos de Carvalho  [10,000 | 17,000 |15,000 | 10,000 {10,000 | 10,000 [12,200
17 Hicardo Francisco Sameiro Costa | 55 | 20,000 | 12,000 [20,000 {10,000 | 10,000 13,100
Gongalves
18 Sandra Isabel Ferreira dos Santos 15,000 13,000. .1 0,000 120,000 {10,000 | 10,000 ;,éook
19 S_énia Sofia Bernardo Nunes Varela 10,000 | 10,000 |10,000 10,000. 10,000 |10,000 10,00:‘0
20 _Vera Lucia Santos Fonseca 10,000 | 18,000 | 14,000 | 16,000 | 10,000 10,000- 12,670

b) Passar a elaboracéao da lista com os resuitados obtidos no método de selecio complementar, que se anexa

e faz parte integrante da presente ata;

¢) Proceder & elaboragio da classificagao final dos candidatos, obtendo-se a seguinte grelha ordenada

alfabeticamente: —---—---==m e e
. K )
1 Alexandra Ferreira Garcia 17,070 Valores
é Ana Carina Castanheira Bras 2
_3 Ana Catarina dos Santos Pereira - 16,140 Valc;es
4 Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares 15,440 Valoréé
5 B Andreia Filipa Abrantes Monteiro 18,380 Valores
_6 Carina Filipa Matos Neves 12,820 Valores 1B
7 Catarina Isabel Oliveira da Costa

14,900 Valorés
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8 Cristina Isabel Corrsia Ferreira B
. 9 Daniela Borges Xavier 17,330 Valores
T_ ) Diana Patricia Simbes das Mercés
| 11 Elisabete Margarida Simdes Cor_rei_a Pereira
7 Fernanaa Maria Santos Bento
13 . Helena Isabel Pereira Mendes
- 14 _ Inés Filipa Fonseca Rodrigues 14,280 Valores
15 Joana Manuela Car@uo Pessoa Abreu 16,630 Valores
16 Kulwinder Kaur .
17 ) Madalena Matias Santos 17,700 Valores
18 Magda Alexandra Rodrigues Martins " 15,370 Valores |
TS Mé;rcia Isabel Alves Ribeiro 16,200 Valores
20 Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro 15,130 Valores
. 21 Maria Jodo Fonseca Borges . 15,350 Valores
22 Mariana Borges Portugal -
23 ) Mariana Sousa Lourengo =
; Natélia Pinto das Neves Soares 16,200 Valores
? ) Paula Cristina Travassc; de Carvalho T 16,960 Valores
26 Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalve_s 13,030 Valores
27 Rita de Cassia Monteiro da Costa
2_8 Sandra Isabel Ferreira dos Santos 16,840 Valores
TQ Sonia Sofia B_ernardo Nunes Varela 12,100 Valores
; Vera Licia Gomes Frederico _ h
—31_J - Vera Licia Santos Fonseca - 12,880 Valores
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d) Proceder a elaboragao do projeto de lista unitaria de ordenagao final dos/as candidatos/as, que se anexa e

faz parte da presente ata.

e) Dar cumprimento ao disposto na alinea f), do art.2 3¢, da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, notificando
todos os/as candidatos/as admitidos/as ao concurso das decisdes tomadas pelo Juri no decorrer do

procedimento, dos resultados obtidos nos métodos de selegio aplicados, e do projeto de lista unitaria de

ordenagéo final dos/as candidatos/as.

------- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

O Presidente do Jiri,

N\ ! \
= == .;\1'.."1‘_*:“. i \@r@ "Jf'l_t_i.'_l. .}L e

Ana Paula Jdsus Duarte
(Técnica Superior)

Os Vogais,

haucsisCa %Vu\&?ﬂ*\&fﬂﬁ gjt_n:;_- A dwder Somine Uiy Abnde
Francisca Marina Fernandes Andrade " Maria de Lourdes Januario Girio Abrantes
(Técnica Superior) (Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art.? 22° da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os
resultados apurados, ap0s aplicagdo do segundo método de selegao obrigatério, Avaliagdo Psicol6gica,
referente ao procedimento concursal comum para celebragéo de contrato de trabalho em fungdes plblicas por
tempo indeterminado (relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado), para um Assistente
Operacional na area de Auxiliar de Apoio & Salde, aberto por publicitagéo de oferta de emprego na Bolsa de

Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202510/0327, de 9 de outubro de 2025.

Nome Classificagéo Obs.
Alexandra Ferreira Garcia Apto/a a)
Ana Catarina dos Santos Pereira Apto/a a)
Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares Apto/a a)
I Andreia Filipa Abrantes Monteiro " Apto/a a)
Carina Filipa Matos Neves Apto/a a)
N Catarina Isabel Qliveira da Costa Apto/é | _a) o
' Daniela Borges Xavier | Apto/a a)
Inés Filipa Fonseca Rodrigues Apto/a a)
Joana Manuela Carvalho Pessoa Abreu Apto/a a) o
- Madale_na Matias Santos [ Apto/a a)
Magda Alexandra Rodrigues Martins Apto/a a)
Marcia Isabel Alves Ribeiro Apto/a a)
N;rga_rida Sofia Alves Madeira Ribeiro " Apto/a a)
Maria Joéo Fonseca Borges _Apto/a a)
Natalia Pinto das Neves Soares Apto/a a)
P;ula Cristina Travassos de Carvalho Apto/a a)
Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves Apto/a a)
- Sandra Isabel Ferreira dos Santos Apto/a i a)
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Sénia Sofia Bernardo Nunes Varela Apto/a a)

Vera Lucia Santos Fonseca Apto/a a)

a) Candidato/a aprovado/a, ao/a qual serd aplicado o método de selegao complementar, Avaliagao Curricular.
Pagos do Municipio de Tabua, 6 de janeiro, de 2026

O Presidente do Juri,

v ) .
-,,\».jn;f aeles L,;J_u_cww\] P

Ana Paula Jesus Duarte
(Técnica Superior)
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RESULTADOQS DA APLICACAO DO METODO DE SELEGAO COMPLEMENTAR

----- Nos termos do n® 1, do art.? 22%, da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os
resultados apurados, ap6s aplicag&o do método de selecéo complementar, Avaliagao Curricular, referente ao
procedimento concursal comum para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado (relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado), para um Assistente Operacional
na area de Auxiliar de Apoio & Saude, aberto por publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego

Publico, com o cédigo de oferta OE202510/0327, de 9 de outubro de 2025.

Nome Classificagio ‘ Obs.
Alexandra Ferreira Garcia 14,900 Valores | a)
Ana Catarina dos Santos F_’ereir_a - 11,800 Valores i a)
Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares 11,800 Valores | a)
Andreia Filipa Abrantes M;nteiro 14,600 Valores a)
Carina Filipa Matos Neves 12,400 Valores a)
- C;arina Isabel Oliveira da Costa 10,000 Valores a)
Daniela Borges Xavier 11,100 Valores | a)
Inés Filipa Fonseca Rodrigues N 12,600 Valores_ a)
Joana Manuela Carvatho Pessoa Abreu 18,100 Valores . a)
Madalena Matias Santos_ 17,000 Valores a)
Magda Alexandra Rodrigues Mar;s ji 13,900 Valores 1 a)

) ) Marcia Isabel Alves Ribeiro 12,000 Valores | a) o

Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro 13,100 Valores a)
Maria Jodo Fonseca Borges 11,500_Valores | a)
Natalia PIﬁto das Neves Soares 12,000 Valores a)
Paula Cristina Travassos de Carvalho 2,200 Valores a)

Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves i 13,1 00_Va-lore; a)_
- Sandra Isabel Ferreira dos Santos 11,800 Valores a)
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Sonia Sofia Bernardo Nunes Varela

Vera Licia Santos Fonseca

10,000 Valores

12,600 Valores

a)

a) Candidato/a aprovado/a.

Pacos do Municipio de Tabua, 6 de janeiro, de 2026

O Presidente do Juri,

™ :
W

Ana Paula
(Técnica Stperior)

Duarte

Jesiis

2de?2



Mmoo ML
“" TABVA

MUNICTO

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS

Nos termos do art.® 25°% da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico o projeto de lista

unitéria de ordenagéo final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum para celebragédo

de contrato de trabalho em fungbes.plblicas por tempo indeterminado (relagéo juridica de emprego pablico por

tempo indeterminado), para um Assistente Operacional na &rea de Auxiliar de Apoio & Salde, aberto por

publicitag&o de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202510/0327, de ©
de outubro de 2025, - mmrm s - -

Candidatos/as aprovados/as:

1.

@ N o 0 M 0N

10.
11.
i2.
13.
14,
15.

Andreia Filipa Abrantes Monteiro — 18,380 valores;

Madalena Matias Santos — 17,700 valores;

Daniela Borges Xavier — 17,330 valores;

Alexandra Ferreira Garcia — 17,070 valores;

Paula Cristina Travassos de Carvalho — 16,960 valores;

Sandra Isabel Ferreira dos Santos — 16,840 valores;

Joana Manuela Carvalho Pessoa Abreu — 16,630 valores;

Natalia Pinto das Neves Soares — 16,200 valores (desempate nos termos do ponto 2, da subalinea i), da
alinea b), do ponto 11.7 do aviso de abertura de texto integral);

Maércia Isabel Alves Ribeiro — 16,200 valores (desempate nos termos do ponto 2, da subalinea i), da alinea
b), do ponto 11.7 do aviso de abertura de texto integral);

Ana Catarina dos Santos Pereira — 16,140 valores;

Ana Leonor Ribeiro Fernandes Soares — 15,440 valores;

Magda Alexandra Rodrigues Martins — 15,370 valores;

Maria Joao Fonseca Borges — 15,350 valores;

Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro — 15,130 valores;

Catarina Isabel Oliveira da Costa — 14,900 valores;

16. Inés Filipa Fonseca Rodrigues — 14,280 valores;

17. Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves — 13,030 valores;

18.
19.
20.

Vera Lacia Santos Fonseca — 12,880 valores;
Carina Filipa Matos Neves — 12,820 valores;

Sénia Sofia Bernardo Nunes Varela — 12,100 valores.
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Candidatos/as n&o aprovados/as:

¢  Ana Carina Castanheira Bras — ¢)

e  Cristina Isabe! Correia Ferreira — a)

o Diana Patricia Simoes das Mercés — a)

» Elisabete Margarida Simdes Correia Pereira - c)
* Fernanda Maria Santos Bento — b)

e Helena Isabel Pereira Mendes — a)

¢  Kuiwinder Kaur — b)

e Mariana Borges Portugal — a)

e Mariana Sousa Lourengo — a)

» Rita de Cassia Monteiro da Costa — a}

e Vera Lacia Gomes Frederico — a)

a) Candidato/a excluido/a, por ndo ter comparecido & aplicagédo do primeiro método de selegdo obrigatério

{Prova de Conhecimentos).

b) Candidato/a excluido/a, por ter obtido uma valorag&o inferior a 9,5 valores na aplicagéo do primeiro método

de selecé&o obrigatério (Prova de Conhecimentos).

c¢) Candidato/a aprovado/a, mas considerado/a excluido/a do procedimento, conforme dispde a alinea b), do
n1, do art.® 192, da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, por n&o se enquadrarem na alinea b), do Ponto

11.8 do aviso de abertura integral.

Pagos do Municipio de Tabua, 6 de janeiro, de 2026

O Presidente do Jori,

T
P
S (o Y AT S 2Tl

Ana Paula Je§bs_buane
(Técnica Buperior)
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