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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAGAO DE
TRES ASSISTENTES OPERACIONAIS, NA AREA DE
AUXILIAR DE APOIO A SAUDE - RCTFP POR TEMPO

INDETERMINADO

DESPACHO
Ne 155/RH/2023

Considerando que:

- Nos termos da alinea a), do n? 2, do art® 352, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao
Presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a gestao e diregéo dos

recursos humanos afetos aos servigos municipais;

- Nos termos do art® 372, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Camara

Municipal a coordenagao dos servicos municipais;

- Foi aberto procedimento concursal comum, para recrutamento e sele¢do de trés Assistentes
Operacionais na area de Auxiliar de Apoio a Salde, para celebra¢éo de contrato de trabalho em
fungbes publica por tempo indeterminado (relag@o juridica de emprego publico por tempo
indeterminado), aberto pela publicitacdo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Pablico, com o

cédigo de oferta OE202303/0176, de 6 de margo de 2023;
- Foitornada publica a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos do referido procedimento;

- Nos termos da ordem constante na lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, foram aceites
pelas partes as propostas de ades&o celebradas a 7 de setembro corrente (anexas ao processo de
concurso), nomeadamente entre o Municipio de Tabua e as candidatas: Gisela Diana Alves Ribeiro,

Tania Daniela da Costa Rodrigues, e Claudia Pina Veiga.

Determing, nos termos do art? 72, conjugado com o art® 40°, ambos da LTFP (Lei Geral de Trabalho em
Fungdes Pulblicas), aprovada pela Lei n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, que se proceda
a celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, (relagao juridica de
emprego publico a por tempo indeterminado), para preenchimento dos referidos postos de trabalho
previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 2023, com as candidatas supra referidas, nos

seguintes termos:
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+ Periodo: inicio a 11 de setembro de 2023, por tempo indsterminado;

« Remuneragdo mensal ilfquida — 769,20€ (setecentos e sessenta e nove euros, e vinte céntimos),
correspondente a 12 posigdo remuneratoria, da categoria de Assistente Operacional, da carreira
de Assistente Operacional, prevista no Anexo |V do Decreto-Lei n® 84-F/2022, de 16 de dezembro,
que corresponde ao nivel 5 da Tabela Remuneratéria Unica dos Trabalhadores que Exercem
Fungbes Publicas, aprovada pela Portaria n® 1533-C/2008, de 31 de dezembro, na sua atual

redacao;

« Duragio do periodo experimental — nos termos da alinea a), do n? 1, do art® 492, da LTFP, o periodo
experimental tera a duragédo de 90 dias, a ser contado nos termos do art® 50 do referido diploma

legal;

= Jari do periodo experimental — nos termos do n? 1, do art? 46° da LTFP, o Juri do periodo

experimental, tera a seguinte constituigao:
Presidente: Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area de Servigos Social;

Vogais Efetivos: Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area de Sociologia,
que substituird o Presidente de Jiri nas suas faltas e impedimentos, e Antonio Carlos Lopes,

Assistente Técnico na area Administrativa, do Centro de Salide de Tabua;

Vogais Suplentes: Filipa Alexandra Almeida Henrigques, Técnica Superior na area de Psicologia, €

Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes, Técnhica Superior na area de Servigo Social.

Mais determino, que os servigos competentes desenvolvam todos os procedimentos administrativos tidos

por convenientes, para que se proceda de acordo com o determinado no presente despacho.

Pagos do Municipio de Tabua, 7 de setembro de 2023
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