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----- As 15:00 horas do dia 5 de janeiro de 2022, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em
Tabua, o Jari do procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na area
de Educagéo Social, para celebragéo de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto (relacéo juridica de
emprego publico por tempo determinavel), aberto pela publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego
Publico com o codigo de oferta OE202108/0283, de 20 de agosto de 2021, constituido pelo Presidente de Juri,
Maria Antonieta de Oliveira Mesquita, Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas de Tabua, que
a partir deste ato substitui na fungao a Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua, Luisa Maria Tarrafa
Ramos, ausente por motivos de saude, e pelos vogais, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area de
Servigo Social, que substituira o Presidente do Jri nas suas faltas e impedimentos, e Sandra Cristina Antunes

Pais, Técnica Superior na area de Setvigo Social, que a partir deste ato, assume as fungbes de vogal efetivo. -

----- Nos termos do Despacho n? 53/RH/2021, de 23 de julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniéo

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. --------

----- Aberta a sess&o pelo Presidente do Jari, cumprido o prazo de audiéncia de interessados, verificou-se que

entrou nos servigos apenas a reclamacéo da candidata Beatriz Alexandra Oliveira Carvalho, da pretensao de

excluséo ao procedimento.

----- ApoGs andlise cuidada da reclamagéo apresentada pela candidata e das suas alegacdes, considerando a
licenciatura exigida no ponto 9.2 do aviso de abertura (integral), e as exigéncias do projeto que conduziram &
abertura do presente procedimento, o Jari deliberou, por unanimidade, n&o dar provimento & reclamagao, por
considerar que a licenciatura detida pela candidata néo ser a requerida no Aviso de abertura e que permita a

sua admissé&o ao procedimento, mantendo desta forma a deciséo da sua excluséo do procedimento, e notifica-

la dessa deciséo.

----- Assim, o J(ri deliberou, por unanimidade:

1. Admitir ao procedimento, os/as candidatos/as: Ana Claudia Figueiredo Loureiro, Ana Filipa Félix Pereira, Ana
Margarida Gaspar Morgado, Ana Maria Gongalves Ventura, Anaisa Barcelos Leal, Cétia Filipa Simdes
Maques, Cétia Sofia Vicente da Silva, Cristina Alexandra Tomaz da Fonseca, Joana Marisa de Carvalho

Jesus, Jeanette dos Santos Folque, Maria Isabel Jesus Sousa, Marisa Alexandra Oliveira Parreirdo, Sara

Filipa Martinho, e Tania Manuela Cabral Domingues;
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2. Elaborar a relagao dos/as candidatos/as admitidos/as e excluidos/as do procedimento, que se anexa e faz

parte integrante da presente ata;

3. Passar a aplicagio do tnico método se selecéo obrigatério, previsto Avaliagao Curricular, aplicando-se os
métodos e critérios previstos no Ponto 12.1 do aviso de abertura de publicagéo integral, obtendo-se as

seguintes classificagbes nos termos da férmula constante no referido aviso, conforme a seguinte grelha

ordenada alfabeticamente:

HA FPG FPE EPG EPE | Total

N® Nome (10%) | (10%) | 30%) | (10%) | 40%) |(100%)
1 Ana Claudia Figueiredo Loureiro 10,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
2 Ana Filipa Félix Pereira 10,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 9,00
3 Ana Margarida Gaspar Morgado 15,00 | 20,00 | 18,00 | 0,00 0,00 8,90
4 Ana Maria Gongalves Ventura 15,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,90
5 Anaisa Barcelos Leal 10,00 | 18,00 | 16,00 | 18,00 | 0,00 9,40
6 Catia Filipa Simbes Maques 15,00 | 20,00 | 20,00 | 18,00 8,00 14,50
7 Cétia Sofia Vicente da Silva 20,00 | 6,00 4,00 | 20,00 | 20,00 | 13,80

8 Cristina Alexandra Tomaz da Fonseca 10,00 | 20,00 | 20,00 0,00 0,00 9,00

9 Joana Marisa de Carvalho Jesus 10,00 | 16,00 4,00 0,00 0,00 3,80
10 Jeanette dos Santos Folque 20,00 | 12,00 | 12,00 0,00 0,00 6,80
11 Maria Isabel Jesus Sousa 10,00 | 20,00 | 20,00 0,00 0,00 9,00

12 Marisa Alexandra Oliveira Parreirao 10,00 | 14,00 | 10,00 4,00 0,00 5,80

13 Sara Filipa Martinho 10,00 | 20,00 | 10,00 | 0,00 0,00 6,00

14 Tania Manuela Cabral Domingues 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4. Elaborar a lista com os resultados da aplicag&o do Gnico método de selegéo obrigatério, Avaliagdo Curricular,

que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

5. Dar cumprimento ao previsto no n? 3, do art? 252, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual

redagao, e convocar os/as candidatos/as aprovados/as no método de selegéo obrigatorio, para aplicagdo do
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método de selegido complementar, Entrevista Profissional de Seleg¢ao, conforme o previsto no Ponto 12.2.

do aviso de abertura de publicacéo integral, a ser aplicado no dia 20 de janeiro de 2022.

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

A Presidente do Juri,

ﬂ’l Woniedea }"L_\,u'n e

< Maria Antonieta de Oliveita Mesquifa .
(Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de
Escolas de Tabua)

Os Vogais,
LUy g 9 0,
BN ey canto S andna s Nus
Ana Paula Jesus Duarte Sandra Cristina Antunes Pais
(Técniéa Superior) (Técnica Superior)
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RELACAO DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS

3

PE

Relacéo de candidatos/as admitidos/as ao procedimento concursal comum para recrutamento e selegéo de

um Técnico Superior na area de Educagéo Social, para celebragéo de contrato de trabalho em fungées pablicas

atermo resolutivo incerto (relagéo juridica de emprego publico por tempo determinavel), aberto pela publicitagao

de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202108/0283, de 20 de agosto

de 2021.

+ (Candidatos/as admitidos/as:

Ana Claudia Figueiredo Loureiro;
Ana Filipa Félix Pereira;

Ana Margarida Gaspar Morgado;
Ana Maria Gongalves Ventura;
Anaisa Barcelos Leal;

Cétia Filipa Simbes Maques;

Catia Sofia Vicente da Silva;
Cristina Alexandra Tomaz da Fonseca;
Joana Marisa de Carvalho Jesus;
Jeanette dos Santos Folque;

Maria Isabel Jesus Sousa;

Marisa Alexandra Oliveira Parreirdo;
Sara Filipa Martinho;

Téania Manuela Cabral Domingues.

» (Candidatos/as excluidos/as:

Adaires Rodrigues de Sousa — a)
Adriana Marques Gomes — a)

Ana Catarina Pinto Ventura — a)

Beatriz Alexandra Oliveira Carvalho — a)
Catarina Raquel Lourengo Luis Lima — a)
Cétia Sofia Esteves Roxo — a)

Daniela Cristina Santos Ferreira — a)

Elisabete Gomes Augusto — a)

Filomena Viegas Monteiro Henriques Simées — a)
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- Maria Carolina Domingues Duarte — b)

- Maria Jo&o Cordeiro Gongalves dos Santos — a)
- Marina Coelho Pereira — a)

- Sandra Paula Pires Barradas — a)

- Sara Maria Teixeira Bastos — b)

- Stéphanie de Amorim — a)

a) Por nao ser detentor/a de licenciatura na area requerida.

b) Por nao ter remetido o formulario de candidatura de entrega obrigatoria.

Pagos do Municipio de Tabua, 5 de janeiro, de 2022

A Presidente do Juri,

\_'H ¢ 1(_;..’\(“-'—' 3
Maria Antonieta de Offveira Mesquita
(Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de

Escolas de Tabua)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO UNico METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n® 1, do art? 259, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os
resultados apurados, ap6s aplicagdo do (nico método de selecédo obrigatério, Avaliagdo Curricular, relativo
ao procedimento concursal comum, para recrutamento e selecdo de um Técnico Superior na area de
Educagédo Social, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes plblicas a termo resolutivo incerto
(relag&o juridica de emprego publico por tempo determinavel), aberto pela publicitagdo de oferta de emprego

na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202108/0283, de 20 de agosto de 2021, -------------

Nome Classificagdo Obs.
Ana Claudia Figueiredo Loureiro 1,000 Valores b)
Ana Filipa Félix Pereira 9,000 Valores b)
Ana Margarida Gaspar Morgado 8,900 Valores b)
Ana Maria Gongalves Ventura 6,900 Valores b)
Anaisa Barcelos Leal 9,400 Valores b)
Cétia Filipa Simbes Maques 14,500 Valores a)
Cétia Sofia Vicente da Silva 13,800 Valores a)
Cristina Alexandra Tomaz da Fonseca 9,000 Valores b)
Joana Marisa de Carvalho Jesus 3,800 Valores b)
Jeanette dos Santos Folque 6,800 Valores b)
Maria Isabel Jesus Sousa 9,000 Valores b)
Marisa Alexandra Oliveira Parreirdo 5,800 Valores b)
Sara Filipa Martinho 6,000 Valores b)
Tania Manuela Cabral Domingues 1,000 Valores b)

a) Candidato/a aprovado/a, em condigbes para ser convocado/a para o método de selegdo complementar.

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por ter obtido uma valorag&o inferior a 9,5 valores.
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Pacgos do Municipio de Tabua, 5 de janeiro, de 2022

A Presidente do Juri,
I“

\
14'_\«‘,4 &

Maria Antonieta de Oliveira Mesquita
(Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas de Tabua)
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