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- As 10 horas do dia 18 de outubro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em
Téabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e sele¢gdo de um Técnico Superior na area
de Sociologia, aberto pela publicitagéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de
oferta OE202008/0252, de 4 de setembro de 2020, constituido pelo Presidente de Juri, Ana Paula Jesus Duarte,
Técnica Superior na area de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica

Superior na area de Sociologia, que substitui o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, e Sandra

Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes, Técnica Superior na area de Servigo Social.

----- Nos termos do Despacho n® 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reunido

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. --------

--—- Aberta a sessdo pelo Presidente do Jiri, passou-se de imediato a verificacdo dos materiais resultantes da

aplicagdo do segundo método de selegdo obrigatério, Avaliagdo Psicologica, obtendo-se os seguintes

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:
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Ne Nome Resultado

1 Antbnio Pedro Ferreira Duarte de Sa 12,00 Valores (SUFICIENTE)
2 Elaine Cristina Silva dos Santos 12,00 Valores (SUFICIENTE)
3 Elisabeth Martins Jesus 12,00 Valores (SUFICIENTE)
4 Joana Rita Figueiredo Alves 16,00 Valores (BOM)

5 Joana Rita Pina Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE)
6 Joao Pedro Lopes Marques 12,00 Valores (SUFICIENTE)
7 Kelly Maria Sousa de Medeiros 12,00 Valores (SUFICIENTE)
8 Luciana Martins Santos 12,00 Valores (SUFICIENTE)
9 Olga Mafalda da Cruz Nunes 12,00 Valores (SUFICIENTE)
10 Pedro José Pereira Cardoso 12,00 Valores (SUFICIENTE)
11 Sara Maria Domingues Fernandes Nao compareceu

12 Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa 12,00 Valores (SUFICIENTE)
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----- Obtidos os resultados da aplicagédo do segundo método de selegéo obrigatério, Avaliagéo Psicolégica, o

Juri passou de imediato & elaboragéo da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente

ata.

----- Dos resultados obtidos no segundo método de selegéo obrigatério, o Juri deliberou, por unanimidade dar
cumprimento ao previsto no n? 3, do art® 25¢, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacéo, e
convocar os/as candidatos/as aprovados/as no segundo método de selecdo obrigatério, para aplicacdo do
método de selecdo complementar, Entrevista Profissional de Seleg&do, conforme o previsto no Ponto 11.3. do
aviso de abertura de publicagéo integral, publicado no Bolsa de Emprego Publico, com o codigo de oferta

OE202008/0252, de 4 de setembro de 2020, e na &rea de Recursos Humanos da pagina eletrénica do Municipio

de Tabua, a ser aplicado no dia 28 de outubro de 2021.

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do jari presentes.

O Presidente do Juri,

Y (Lot N\ (/GSU?-Q Geanle
Ana Paula gﬁus Duarte
(Técnica Superior)

Os Vogais,
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Francisca Marina Fernandes Andrade Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes
(Técnica Superior) (Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art® 259, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se plblicos os resultados
apurados, apbs aplicagdo do segundo método de selegéo obrigatério, Avaliagéo Psicolégica, relativamente
procedimento concursal comum para recrutamento e selegédo de um/a Técnico/a Superior na area de Sociologia,
para celebragido de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado (relagdo juridica de

emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela publicita¢éo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego

Publico, com o codigo de oferta OE202008/0252, de 4 de setembro de 2020.

Nome Classificagéo Obs.
Anténio Pedro Ferreira Duarte de Sa 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Elaine Cristina Silva dos Santos 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Elisabeth Martins Jesus 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Joana Rita Figueiredo Alves 16,00 Valores (BOM) a)
Joana Rita Pina Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Jodo Pedro Lopes Marques 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Kelly Maria Sousa de Medeiros 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Luciana Martins Santos 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Olga Mafalda da Cruz Nunes 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Pedro José Pereira Cardoso 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Sara Maria Domingues Fernandes N&o compareceu b)
Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

a) Candidato/a aprovado/a, em condigbes de ser convocado/a para aplicagdo do segundo método de selegéo

obrigatério, Avaliagao Psicolégica;

b) Excluido/a do procedimento por ndo ter comparecido & aplicagdo do método de selegéo;

Pagos do Municipio de Tabua, 18 de outubro, de 2021

A Presidente do Juri,

)
\\(\ I./
Il 5 kfa_\‘C,f_ l;_

| o hac)
/ QF@L <V (eane

\

Ana Paula Jesus Duarte
(Técnica Superior)







